PAGRINDINIŲ EUROPOS SĄJUNGOS TEISIŲ CHARTIJA

PREAMBULĖ

Europos tautos, burdamosi į vis glaudesnę sąjungą, yra tvirtai pasiryžusios kurti taikią, bendromis vertybėmis paremtą savo ateitį.

Suvokdama savo dvasinį ir moralinį paveldą, Sąjunga remiasi nedalomomis, universaliomis žmogaus orumo, laisvės, lygybės ir solidarumo vertybėmis, demokratijos principais ir teisine santvarka. Įsteigdama Sąjungos pilietybę ir kurdama laisvės, saugumo ir teisingumo erdvę, savo veikla ji orientuojasi į asmenį. 

Sąjunga siekia išsaugoti ir plėtoti šias bendras vertybes kartu gerbdama kultūrų ir Europos tautų tradicijų įvairovę, valstybių narių nacionalinį identitetą ir jų viešosios valdžios organizacinę struktūrą nacionaliniu, regioniniu ir vietiniu lygiu; ji siekia skatinti subalansuotą ir tvarią plėtrą ir užtikrina laisvą asmenų, prekių, paslaugų ir kapitalo judėjimą bei įsisteigimo laisvę.

Todėl, keičiantis visuomenei, vykstant socialinei, mokslo ir technologijos pažangai, būtina stiprinti pagrindinių teisių apsaugą, jas akcentuojant Chartija.

Atsižvelgdama į Bendrijos ir Sąjungos galias bei uždavinius ir į subsidiarumo principą, ši Chartija dar kartą patvirtina teises, kurios pirmiausia kyla iš konstitucinių tradicijų ir bendrų tarptautinių valstybių narių įsipareigojimų, Europos Sąjungos sutarties, Bendrijos sutarčių, Europos konvencijos dėl žmogaus teisių ir pagrindinių laisvių apsaugos, Bendrijos bei Europos Tarybos priimtų Socialinių chartijų ir Europos Bendrijų Teisingumo Teismo bei Europos žmogaus teisių teismo precedentinės teisės. 

Naudojantis šiomis teisėmis, būtina laikytis atsakomybės ir pareigų kitų asmenų, visos žmonijos ir būsimų kartų atžvilgiu.

Todėl Sąjunga pripažįsta šias toliau išdėstytas teises, laisves ir principus: 

I SKYRIUS

ORUMAS

1 straipsnis

Žmogaus orumas

Žmogaus orumas yra nepažeidžiamas. Jį privalu gerbti ir ginti.

2 straipsnis

Teisė į gyvybę

1. Kiekvienas asmuo turi teisę į gyvybę.

2. Nieko negalima bausti mirties bausme, ir niekam negalima įvykdyti mirties bausmės.

3 straipsnis

Teisė į asmens savasties visumą

1. Kiekvienas asmuo turi teisę į pagarbą savo fizinės ir protinės savasties visumai.

2. Medicinos ir biologijos srityse, ypač svarbu gerbti: 

· informuoto asmens sutikimą, duotą įstatymų numatyta tvarka,

· draudimą taikyti eugenikos metodus, ypač tuos, kuriais siekiama tam tikros asmenų atrankos,

· draudimą paversti žmogaus kūną ar jo dalis finansinio pasipelnymo šaltiniu,

· reprodukcinio žmogaus klonavimo draudimą.

4 straipsnis

Kankinimų, nežmoniško ar žeminančio elgesio bei panašių bausmių draudimas 

Joks asmuo neturi būti kankinamas, su  juo neturi būti nežmoniškai ar žeminančiai elgiamasi, jam neturi būti taikomos tokios bausmės.

5 straipsnis

Vergystės ir priverstinio darbo draudimas

1. Žmogus neturi būti paverstas vergu ar laikomas vergo sąlygomis.

2. Iš jokio asmens negalima reikalauti priverstinio ar privalomo darbo.

3. Prekyba žmonėmis draudžiama.

II SKYRIUS

LAISVĖS

6 straipsnis

Teisė į laisvę ir saugumą

Kiekvienas žmogus turi teisę į laisvę ir asmens saugumą.

7 straipsnis

Pagarba asmeniniam ir šeimyniniam gyvenimui

Kiekvienas žmogus turi teisę į pagarbą jo asmeniniam ir šeimyniniam gyvenimui, jo namams ir ryšiams.

8 straipsnis

Asmens duomenų apsauga

1. Kiekvienas žmogus turi teisę į savo asmens duomenų apsaugą.

2. Tokie duomenys apdorojami sąžiningai tam tikrais nurodytais tikslais, atitinkamam asmeniui sutinkant arba remiantis kitais įstatymu numatytais teisėtais pagrindais. Kiekvienas asmuo turi teisę susipažinti su surinktais apie jį duomenimis ir reikalauti tuos duomenis ištaisyti.

3. Kaip laikomasi šių taisyklių, kontroliuoja nepriklausoma institucija.

9 straipsnis

Teisė vesti ar ištekėti ir sukurti šeimą

Teisę vesti ar ištekėti ir teisę sukurti šeimą garantuoja šių teisių vykdymą reglamentuojantys nacionaliniai įstatymai.

10 straipsnis

Minties, sąžinės ir religijos laisvė

1. Kiekvienas asmuo turi teisę į minties, sąžinės ir religijos laisvę. Ši teisė apima laisvę keisti religiją ar tikėjimą ir laisvę vienam ar drauge su kitais, viešai ar privačiai išpažinti religiją ar tikėjimą meldžiantis, mokant tikėjimo, jį praktikuojant ir laikantis tam tikrų apeigų.

2. Teisė dėl sąžinės atsisakyti tarnauti kariuomenėje pripažįstama, vadovaujantis naudojimąsi šia teise reglamentuojančiais nacionaliniais įstatymais.

11 straipsnis

Išraiškos ir informacijos laisvė

1. Kiekvienas asmuo turi teisę į išraiškos laisvę. Ši teisė apima laisvę turėti savo nuomonę, gauti ir teikti informaciją bei mintis be jokio viešosios valdžios kišimosi ir nepaisant jokių sienų.

2. Turi būti gerbiama žiniasklaidos laisvė ir pliuralizmas.

12 straipsnis

Susirinkimų ir asociacijų laisvė

1. Kiekvienas asmuo turi teisę laisvai dalyvauti taikiuose susibūrimuose ir visokio lygio asociacijose, ypač politiniais, profsąjungų ir pilietiniais klausimais, o tai reiškia, kad kiekvienas žmogus, norėdamas ginti savo interesus, turi teisę sudaryti ir stoti į profesines sąjungas.

2. Sąjungos lygmeniu politinės partijos padeda reikšti Sąjungos piliečių politinę valią.

13 straipsnis

Menų ir mokslų laisvė

Menams ir mokslo tyrimams neturi būti taikomi jokie suvaržymai. Privaloma gerbti akademinę laisvę.

14 straipsnis

Teisė į švietimą

1. Kiekvienas asmuo turi teisę į švietimą, kiekvienam asmeniui turi būti prieinamas profesinis ir tęstinis mokymas.

2. Ši teisė apima galimybę gauti nemokamą privalomą išsilavinimą.

3. Laisvė steigti demokratiniais principais paremtas mokymo įstaigas ir tėvų teisė užtikrinti savo vaikų lavinimą ir mokymą pagal savo religinius, filosofinius ir pedagoginius įsitikinimus turi būti gerbiama, vadovaujantis tokias teises ir laisves reglamentuojančiais nacionaliniais įstatymais.

15 straipsnis

Teisė rinktis darbą ir dirbti 

1. Kiekvienas asmuo turi teisę dirbti ir užsiimti laisvai pasirinktu ar apsiimtu darbu.

2. Kiekvienas Sąjungos pilietis bet kurioje valstybėje narėje gali laisvai ieškoti darbo, dirbti, naudotis steigimosi laisve ir teikti paslaugas.

3. Trečiųjų šalių piliečiai, kurie turi leidimą dirbti valstybių narių teritorijose, turi teisę į tokias pat darbo sąlygas kaip ir Sąjungos piliečiai.

16 straipsnis

Laisvė užsiimti verslu

Pripažįstama laisvė užsiimti verslu pagal Bendrijos ir nacionalinius įstatymus bei įprastą tvarką.

17 straipsnis

Teisė į nuosavybę

1. Kiekvienas asmuo turi teisę nuosavybės teise turėti, naudoti, disponuoti ir testamentu palikti savo teisėtai įgytą turtą.

Jokio asmens turtas negali būti atimtas, išskyrus atvejus, kai tai pateisinama visuomenės interesais ir tik įstatymu numatytais atvejais ir sąlygomis, reikalaujant, kad už prarastą turtą būtų sąžiningai ir laiku kompensuojama. Turto naudojimą įstatymais galima reguliuoti tik tokiu mastu, kokiu tai reikalinga paisant bendrų interesų.

2. Turi būti saugoma intelektinė nuosavybė.

18 straipsnis

Teisė į prieglobstį

Teisė į prieglobstį garantuojama, vadovaujantis 1951 m. liepos 28 d. Ženevos konvencijos taisyklėmis ir 1967 m. sausio 31 d. Protokolu dėl pabėgėlių statuso bei Europos Bendrijos steigimo sutartimi.

19 straipsnis

Apsauga išsiuntimo, ištrėmimo ar išdavimo atvejais

1. Kolektyviniai ištrėmimai iš šalies draudžiami.

2. Jokio asmens negalima išsiųsti ar ištremti į valstybę, ar perduoti valstybei, kurioje jam ar jai gresia mirties bausmė, kankinimai ar kitoks nežmoniškas ar žeminantis elgesys su juo (ja) ar bausmė. 

III SKYRIUS

LYGYBĖ

20 straipsnis

Lygybė prieš įstatymą

Visi yra lygūs prieš įstatymą.

21 straipsnis

Nediskriminavimas

1. Draudžiamas bet koks diskriminavimas lyties, rasės, odos spalvos, etninės ar socialinės kilmės, genetinių požymių, kalbos, religijos ar tikėjimo, politinių ar kitokių įsitikinimų, priklausomybės nacionalinei mažumai, turto, gimimo, negalios, amžiaus ar seksualinės orientacijos pagrindu.

2. Europos Bendrijos steigimo sutarties ir Europos Sąjungos sutarties taikymo srityje, nepažeidžiant šių Sutarčių specialiųjų nuostatų, draudžiamas bet koks diskriminavimas tautybės pagrindu.

22 straipsnis

Kultūrų, religijų ir kalbų įvairovė

Sąjunga gerbia kultūrų, religijų ir kalbų įvairovę.

23 straipsnis

Vyrų ir moterų lygybė

Vyrų ir moterų lygybę būtina užtikrinti visose srityse, įskaitant įsidarbinimą, darbą ir atlyginimą.

Lygybės principas neturi trukdyti taikyti priemones, numatančias konkrečias privilegijas nepakankamai atstovaujančiai lyčiai.

24 straipsnis

Vaiko teisės

1. Vaikai turi teisę į tokią apsaugą ir globą, kuri yra būtina jų gerovei. Jie gali laisvai reikšti savo nuomonę. Sprendžiant su vaiku susijusį klausimą, į vaiko nuomonę atsižvelgiama, įvertinus jo amžių ir brandą.

2. Visuose su vaikais susijusiuose valstybinių ar privačių institucijų veiksmuose svarbiausia – vaiko interesai.

3. Kiekvienas vaikas turi teisę reguliariai asmeniškai ir tiesiogiai bendrauti su abiem savo tėvais, jei tai nekenkia jo interesams. 

25 straipsnis

Senyvų žmonių teisės

Sąjunga pripažįsta ir gerbia senyvų žmonių teisę gyventi oriai ir nepriklausomai bei dalyvauti visuomeniniame ir kultūriniame gyvenime.

26 straipsnis

Žmonių su negalia integracija

Sąjunga pripažįsta ir gerbia žmonių su negalia teisę naudotis priemonėmis, skirtomis užtikrinti jų nepriklausomumą, socialinę bei profesinę integraciją ir dalyvavimą visuomenės gyvenime.

IV SKYRIUS

SOLIDARUMAS

27 straipsnis

Darbuotojų teisė gauti informaciją ir konsultacijas 

organizacijoje, kurioje jie dirba

Darbuotojams ir jų atstovams garantuojama teisė gauti iš atitinkamo lygio savalaikę informaciją ir konsultacijas Bendrijos ir nacionalinių įstatymų bei praktikos nustatytais atvejais ir tvarka.

28 straipsnis

Kolektyvinių derybų ir veiksmų teisė

Darbuotojai ir tarnautojai arba jų atitinkamos organizacijos turi teisę vesti derybas ir sudaryti atitinkamo lygio kolektyvines sutartis pagal Bendrijos ir nacionalinius įstatymus bei nusistovėjusią praktiką, o interesų susikirtimo atvejais imtis kolektyvinių veiksmų savo interesams ginti, įskaitant streikus.

29 straipsnis

Teisė į įdarbinimo paslaugas

Kiekvienas asmuo turi teisę į nemokamas įdarbinimo paslaugas. 

30 straipsnis

Gynimas neteisėto atleidimo iš darbo atveju

Kiekvienas darbuotojas turi teisę būti apsaugotas nuo neteisėto atleidimo iš darbo pagal Bendrijos ir nacionalinius įstatymus bei nusistovėjusią tvarką. 

31 straipsnis

Sąžiningos ir teisingos darbo sąlygos

1. Kiekvienas darbuotojas turi teisę į tokias darbo sąlygas, kurios atitinka jo ar jos sveikatą, saugą ir orumą.

2. Kiekvienas darbuotojas turi teisę į didžiausio darbo valandų skaičiaus apribojimą, poilsiui kasdien ir per savaitę skirtą laiką ir į metines apmokamas atostogas. 

32 straipsnis

Vaikų darbo draudimas ir jaunuomenės apsauga darbe

Samdomas vaikų darbas draudžiamas. Nepažeidžiant taisyklių, kurios jaunuoliams gali būti palankesnės, ir išskyrus ribotas išimtis, į samdomą darbą negalima priimti jaunuolių, kuriems dar nesuėjęs amžius, iki kurio jei privalo lankyti mokyklą. 

Priimtiems į darbą jaunuoliams turi būti sudaromos jų amžiui tinkamos darbo sąlygos, juos būtina apsaugoti nuo ekonominio išnaudojimo ir tokio darbo, kuris gali pakenkti jų saugai, sveikatai, fiziniam, protiniam, moraliniam ar socialiniam vystymuisi ir trukdyti jų išsilavinimui.

33 straipsnis

Šeimyninis ir profesinis gyvenimas

1. Šeima turi teisę į teisinę, ekonominę ir socialinę apsaugą.

2. Siekiant suderinti šeimyninį ir profesinį gyvenimą, kiekvienas asmuo turi teisę būti apsaugotas nuo atleidimo iš darbo dėl priežasčių, susijusių su motinyste, ir turi teisę gauti motinos ar tėvo atostogas, gimus vaikui ar įsivaikinus vaiką.

34 straipsnis

Socialinis draudimas ir socialinė pagalba

1. Sąjunga pripažįsta ir gerbia teisę į socialinio draudimo pašalpas ir socialines paslaugas gimdymo, ligos, nelaimingų atsitikimų darbe, negalėjimo apsitarnauti ir senatvės atvejais bei praradus darbą, teikiamas pagal Bendrijos ir nacionalinių įstatymų nustatytas taisykles bei nusistovėjusią tvarką.

2. Kiekvienas asmuo, gyvenantis ar teisėtai migruojantis Europos Sąjungos viduje, turi teisę į socialinio draudimo pašalpas ir socialines privilegijas, teikiamas pagal Bendrijos ir nacionalinius įstatymus bei nusistovėjusią tvarką.

3. Kovodama su socialine atskirtimi ir skurdu, Sąjunga pripažįsta ir gerbia teisę pagal Bendrijos ir nacionalinių įstatymų nustatytas taisykles ir nusistovėjusią tvarką gauti socialinę pagalbą bei pagalbą būstui įsigyti, kad būtų galima užtikrinti padorų gyvenimo tiems, kuriems trūksta pakankamų išteklių.

35 straipsnis

Sveikatos apsauga

Kiekvienas asmuo turi teisę į prevencinę sveikatos apsaugą ir gydymą pagal nacionalinių įstatymų ir nusistovėjusios praktikos reikalavimus. Nustatant ir įgyvendinant visas Sąjungos politikos bei veiklos kryptis užtikrinamas aukštas žmonių sveikatos apsaugos lygis. 

36 straipsnis

Bendriausių ekonominių paslaugų prieinamumas 

Siekdama skatinti savo socialinę ir teritorinę sanglaudą ir vadovaudamasi Europos Bendrijos steigimo sutartimi, Sąjunga pripažįsta ir gerbia teisę naudotis bendriausiomis ekonominėmis paslaugomis, numatytomis nacionaliniuose įstatymuose ir nusistovėjusioje praktikoje. 

37 straipsnis

Aplinkos apsauga

Aukšto lygio aplinkos apsaugą ir aplinkos kokybės gerinimą būtina integruoti į visas Sąjungos politikos kryptis ir užtikrinti laikantis subalansuotos plėtros principo.

38 straipsnis

Vartotojų apsauga

Sąjungos politika užtikrina aukšto lygio vartotojų apsaugą.

V SKYRIUS

PILIEČIŲ TEISĖS

39 straipsnis

Teisė balsuoti rinkimuose į Europos Parlamentą  ir būti kandidatu

1. Visi Sąjungos piliečiai toje valstybėje narėje, kurioje gyvena, turi teisę balsuoti rinkimuose į Europos Parlamentą ir būti kandidatu tokiomis pat sąlygomis kaip ir tos valstybės piliečiai.

2. Europos Parlamento nariai renkami tiesioginiuose visuotiniuose rinkimuose laisvu slaptu balsavimu.

40 straipsnis

Teisė balsuoti ir būti kandidatu vietos savivaldos rinkimuose 

Visi Sąjungos piliečiai toje valstybėje narėje, kurioje gyvena, turi teisę balsuoti ir būti kandidatu vietos savivaldos rinkimuose tokiomis pat sąlygomis kaip ir tos valstybės piliečiai.

41 straipsnis

Teisė į gerą administravimą

1. Kiekvienas asmuo turi teisę reikalauti, kad Sąjungos institucijos bei struktūros jo reikalus tvarkytų nešališkai, sąžiningai ir per ilgai neuždelsdamos. 

2. Į šią teisę įeina:

· kiekvieno asmens teisė būti išklausytam, prieš taikant individualią priemonę, kuri jam turėtų neigiamo poveikio;

· kiekvieno asmens teisė susipažinti su savo byla, gerbiant teisėtus konfidencialumo, profesinio ir verslo slaptumo interesus;

· administracijos pareiga paaiškinti savo sprendimų priežastis.

3. Kiekvienas asmuo turi teisę reikalauti, kad pagal bendriausius valstybių narių įstatymų principus Bendrija jam atlygintų žalą, kurią padarė jos institucijos ar tarnautojai, vykdydami savo pareigas.

4. Kiekvienas asmuo gali rašyti Sąjungos institucijoms viena iš Sutartyse vartojamų kalbų ir jam turi būti atsakyta ta pačia kalba. 

42 straipsnis

Teisė susipažinti su dokumentais

Visi Sąjungos piliečiai ir bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, gyvenantis ar turintis savo registruotą būstinę kurioje nors valstybėje narėje, turi teisę susipažinti su Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos dokumentais.

43 straipsnis

Ombudsmenas

Visi Sąjungos piliečiai ir bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, gyvenantis ar turintis savo registruotą būstinę kurioje nors valstybėje narėje, turi teisę Sąjungos Ombudsmenui (bet ne Teisingumo Teismui ar Pirmosios instancijos teismui, atliekantiems tiesioginį teismo vaidmenį) pateikti netinkamo Bendrijos institucijų ar struktūrų administracinio darbo atvejus. 

44 straipsnis

Teisė teikti peticijas

Visi Sąjungos piliečiai ir bet kuris fizinis ar juridinis asmuo, gyvenantis ar turintis savo registruotą būstinę kurioje nors valstybėje narėje, turi teisę teikti peticijas Europos Parlamentui.

45 straipsnis

Judėjimo ir gyvenamosios vietos laisvė

1. Kiekvienas Sąjungos pilietis turi teisę laisvai judėti ir rinktis gyvenamąją vietą valstybių narių teritorijoje.

2. Vadovaujantis Europos Bendrijos steigimo sutartimi, judėjimo ir gyvenamosios vietos laisvė gali būti taikoma trečiųjų šalių piliečiams, teisėtai gyvenantiems kurios nors valstybės narės teritorijoje. 

46 straipsnis

Diplomatinė ir konsulinė apsauga

Kiekvienas Sąjungos pilietis trečiojoje šalyje, kurioje valstybė narė, kurios pilietis jis yra, neturi atstovybės, turi teisę į diplomatinę ar konsulinę bet kurios valstybės narės institucijų apsaugą tomis pačiomis sąlygomis kaip ir tos valstybės narės piliečiai. 

VI SKYRIUS

TEISINGUMAS

47 straipsnis

Teisė į veiksmingas gynimo priemones ir sąžiningą teismą

Kiekvienas asmuo, kurio teisės ir laisvės, kurias garantuoja Sąjungos teisė, yra pažeistos, turi teisę į veiksmingas gynimo priemones teisme pagal šio straipsnio reikalavimus.

Kiekvienas asmuo turi teisę į sąžiningą, viešą ir be reikalo neuždelstą jo bylos nagrinėjimą jau įsteigtame įstatymo pagrindu teisme. Kiekvienas asmuo turi turėti galimybę būti konsultuojamas, ginamas ir atstovaujamas.

Jei teisinė pagalba būtina veiksmingam teisingumui užtikrinti, ji turi būti suteikta tiems, kurie jai neturi pakankamai išteklių. 

48 straipsnis

Nekaltumo prezumpcija ir teisė į gynybą

1. Asmuo, kuriam iškelti kaltinimai, laikomas nekaltu, kol nebus įrodyta jo kaltė remiantis įstatymu.

2. Teisės į gynybą garantuojamos visiems, kam yra iškelti kaltinimai.

49 straipsnis

Teisėtumo principai ir nusikaltimų bei bausmių proporcingumas

1. Niekas negali būti laikomas kaltu padaręs nusikaltimą, jei pagal nacionalinius ir tarptautinius įstatymus veiksmas arba veiksmo neatlikimas nebuvo laikomas nusikaltimu tuomet, kai jis buvo įvykdytas.

2. Negalima skirti didesnės bausmės už tą, kuri buvo taikoma tuo metu, kai nusikaltimas buvo įvykdytas. Jei po nusikaltimo įvykdymo įstatymas numato lengvesnę bausmę, taikoma toji lengvesnė bausmė.

3. Šis straipsnis neturi poveikio asmens teismui ir bausmei už veiksmą ar veiksmo neatlikimą, kuris jo įvykdymo metu pagal bendruosius pasaulio bendruomenės pripažintus principus buvo laikomas nusikaltimu.

4. Bausmės neturi būti neproporcingai griežtos lyginant su nusikaltimu.

50 straipsnis

Teisė nebūti du kartus teisiamam ar baudžiamam baudžiamojoje byloje 

už tą patį nusikaltimą

Jokio asmens negalima teisti ar bausti dar kartą baudžiamojoje byloje už nusikaltimą, dėl kurio Sąjungoje jis jau yra galutinai išteisintas ar pripažintas kaltu pagal įstatymą.

VII SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS

51 straipsnis

Taikymo sritis

1. Šios Chartijos nuostatos skirtos Sąjungos institucijoms ir struktūroms, atsižvelgiant į subsidiarumo principą, ir valstybėms narėms tik tuomet, kai jos įgyvendina Sąjungos teisę.

Todėl jos gina jos teises, laikosi jos principų ir taiko ją pagal savo atitinkamus įgaliojimus. 

2. Ši Chartija nenustato Bendrijai nei Sąjungai jokių naujų galių ar užduočių, nekeičia tų galių ir užduočių, kurios apibrėžtos Sutartyse.

52 straipsnis

Garantuotų teisių apimtis

1. Bet koks šios Chartijos pripažintų teisių ir laisvių apribojimas turi būti numatytas įstatymu laikantis šių teisių ir laisvių esmės. Remiantis proporcingumo principu, apribojimus galima numatyti tik tuo atveju, jei tokie apribojimai yra būtini ir iš tikrųjų tarnauja Sąjungos pripažintų bendrų interesų tikslams ar būtinybei ginti kitų asmenų teises ir laisves.

2. Šios Chartijos pripažintos teisės ir laisvės remiasi Bendrijos sutartimis ir Europos Sąjungos sutartimi, jos turi būti taikomos laikantis tose Sutartyse apibrėžtų sąlygų ir nustatytų ribų.

3. Kadangi šioje Chartijoje numatytos teisės atitinka Žmogaus teisių ir pagrindinių laisvių apsaugos konvencijos garantuojamas teises, jų turinys ir taikymo sritis yra tokia, kaip nustatyta minėtoje Konvencijoje. Ši nuostata nekliudo Sąjungos teisei numatyti didesnę jų apsaugą.

53 straipsnis

Apsaugos lygis

Jokia šios Chartijos nuostata negali būti išaiškinta taip, kad ji ribotų ar neigiamai paveiktų žmogaus teises ir pagrindines laisves, kurias atitinkamose taikymo srityse numato Sąjungos teisė ir tarptautiniai susitarimai, įskaitant Europos žmogaus teisių ir pagrindinių laisvių apsaugos konvenciją, kurių šalys yra Sąjunga, Bendrija ir visos valstybės narės, bei valstybių narių konstitucijos.

54 straipsnis

Draudimas piktnaudžiauti teisėmis

Jokia šios Chartijos nuostata neturi būti išaiškinta taip, lyg ji suteiktų teisę imtis kokios nors veiklos ar atlikti veiksmą, kurio tikslas – panaikinti kurias nors šios Chartijos pripažintas teises ir laisves ar jas apriboti daugiau nei numatyta joje.

